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7 PROCESOS AMBIENTALES Y ELECTRICOS DE

ANEXO No. 21
CARTA DE COMPROMISO DEL EQUIPO DE TRABAJO

Sefiores

CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS
SENA Regional Huila

Ciudad

Ref: Proceso No. MC-HIL-CIES-0043-2023

Objeto: Prestar El Servicio De Poda De Arboles Del Centro De La Industria, La Empresa
Y Los Servicios Del SENA Regional Huila.

Estimados sefiores:

Yo, VIVIANA ANDREA SANTOS TOVAR, identificada con la Cédula de Ciudadania No.
1.075.284.836 expedido en Neiva - Huila, mediante la presente, autorizo a PROCESOS
AMBIENTALES Y ELECTRICOS DE COLOMBIA PAEC SAS, a presentar mi hoja de
vida en el proceso de Minima Cuantia No. PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. MC-
HIL-CIES-0043-2023, que tiene por Objeto: PRESTAR EL SERVICIO DE PODA DE
ARBOLES DEL CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS DEL
SENA REGIONAL HUILA.”, y me comprometo a prestar mis servicios como
PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, para la ejecucion del
presente Contrato, en caso de que el autorizado resultare adjudicatario del presente
proceso.

Asi mismo, manifiesto que cumplo con todas las condiciones de experiencia y formacién
establecidas en los documentos del proceso contractual.

Dada en Neiva, a los (02) dias del mes de Octubre del afio 2023.
Cordialmente,

PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Nombre: VIVIANA ANDREA SANTOS TOVAR

Cédula No.: 1.075.284.836 Neiva - Huila

Profesion: PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Tarjeta Prof: Resolucién 620 de 2020

Direccion: Cll 56 No 17C — 123. Barrio Villa Carolina

Telefono: 8621090

Correo Electronico: c.operativo@paec.com.co

Calle 21 Sur N. 25 — 41. Oficina 57. Av. Max Duque. CC. Oasis Plaza Tels. 8666006 - 8629624 Cel. 321-
4562103 317-5720764
Neiva-Huila
E-mail gerencia@paec.com.co
WWW.paec.com.co
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Ciudad: Neiva - Huila
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VIVIANA ANDREA SANTOS TOVAR

PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Resolucnon 620 de 2020 ‘

PROCESOS AMBIENTALES Y ELECTRICOS DE COLOMBIA P.A.E.C. S.A.S
NIT 901.062.925-1

GIOVANNI ANDRES AVILA GUTIERREZ

C.C. No.7.719.901 de Neiva Huila -

Direccién: ClI 56 No 17C-123. Villa Carolina
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VIVIANA ANDREA SANTOS TOVAR
RESOLUCION 620 DE 2020

ADMINISTRADORA EN SALUD OCUPACIONAL Direccién: Calle 13 b No 43 a 89 Neiva
Celular: 3214768845
E-malil: vivi.andrea94@hotmail.com

PERFIL

Administradora en Salud Ocupacional con amplia experiencia en et sector eléctrico y obras civiles, centrada en
liderar el area de Seguridad y Salud en el Trabajo desde la parte del disefio, implementacién y evaluacién del
sistema acorde a las necesidades de la empresa; con experiencia de 3 afios en la parte administrativa y de
campo, durante la cual he tenido la oportunidad de trabajar con Sistemas Integrados de Gestién (seguridad y
salud en el trabajo, medio ambiente y calidad) , gestién y administracién del Departamento de SST, y
coordinacion de trabajo seguro en alturas.

La Promocién de entornos de trabajo seguros y saludables se ha realizado a través de diferentes métodos que
requieren una constante supervisién y control de los procesos de induccién y reinduccién, charlas de
seguridad, capacitaciones, pausas activas, inspeccién de herramientas, botiquines, extintores, equipos de
trabajo en alturas, puestos de trabajo, elementos de proteccién personal, seguimiento de exdmenes médicos
ocupacionales, verificacion y estado de los certificados de curso en alturas, camplimiento del cronograma de
SST, cumplimiento de las politicas de alcohol y drogas, actualizacién documental, investigacién de accidentes e
incidentes, auditoria interna y demdas procesos establecidos en el SG-SST, excelente manejo de office, buen
manejo de recursos y administracién de personal todo en pro de la mitigacién de dafios o afectaciones y la
sostenibilidad de la productividad empresarial.

De manera personal me encuentro con la capacidad de trabajar bajo presién, orientacién a resultados,
trabajo en equipo, liderazgo, transparencia, excelente manejo de informacién confidencial, buen manejo
de relaciones interpersonales, facilidad para adaptacién de cambios y resolucién de problemas; siempre
con la perspectiva de aprender algo nuevo, que me permita crecer como profesional y como persona,
gestionando mis responsabilidades de seguridad y salud en el trabajo hacia sus trabajadores.
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Nombres:
Apellidos:

Cedula:
Fecha de Nacimiento:

Direccidn:
Celular;

Correo Electrénico:

Educaciéon Primaria

Titulo
Lugar
Afio:

Educacién Secundaria

Titulo
" Lugar

Lugar

Afio:

Educacién Profesional

Titulo
Lugar
Afo:

DATOS PERSONALES

Viviana Andrea
Santos Tovar

1.075.284.836 de Neiva (H)

22 de octubre 1994

Calle 13B #43A 89 Villa Regina

321 476 8845

viviandrea94@hotmail.com

FORMACION ACADEMICA

Basica Primaria

Colegio Maria Auxiliadora Altico - Neiva

2008

Bachiller Académico
Colegio Maria Auxiliadora Altico — Neiva: Grado 10

Colegio Liceo Santa Librada: Grado 11

2014

Administradora en Salud Ocupacional
Universidad Minuto de Dios
2019
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EDUCACION COMPLEMENTARIA Y/O RELACIONADA CON EL CARGO.

Formacién y/o Capacitacion

Institucién que otorga el
titulo

Trabajo Seguro en Alturas — Nivel Avanzado

JLR Alturas - 2020

Trabajo Seguro en Alturas -
Reentrenamiento Avanzado

Ingenieria HSEQ
Consultores S.A.S -2020

Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas

Consejo de
seguridad en tareas de
alto riesgo NIVEL
ACTUALIZADO 4272 -
2023

Curso 50 Horas en Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo

Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA 2020

Capacitacion Documental Programa,
Procedimiento y Formatos de Inspecciones de
Seguridad.

Ingelec S.A.S- 2020

Taller de Investigacién de Incidentes y
Accidentes de Trabajo.

Ingelec S.A.S -2020

Capacitacion Documental de Manejo de
Sustancias Peligrosas

Ingelec S.A.S-2020

Sistemas de Gestién de Seguridad y Salud en
el Trabajo

UNIMINUTO

Soporte Bésico de Vida para Personal de la
Salud.

Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA 2019
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10. | Trabajo Seguro en Alturas - Servicios de Gestion
Reentrenamiento Integrada S.A.S-2017
11. | Salud Ocupacional Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA 2015
12.| Seguridad Industrial Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA 2015
13. | Basico Salud Ocupacional Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA 2015
14. | Tres niveles de ingles Servicio Nacional de

Aprendizaje SENA 2015
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EXPERIENCIA LABORAL

De: 10 de abril al 14 de agosto del 2023

NOMBRE DE LA EMPRESA: PROCONSTRUIMOS SAS

OCUPACION: Inspectora sst ' o .

Tareas realizadas: acompafiamiento en obra, diligenciamiento de documentacién: permisos de traba.;o, inspecciones de
equipos y herramientas, ingreso inicial del personal; inducciones, charlas pre operacionale.zs, capaciltacmnes, Ylgllar el
cumplimiento de las normas de seguridad, fomentar el orden y aseo de los lugares de traba;o,.coordlnar las actividades
de alto riesgo, notificar sobre la utilizacién y el mantenimiento correcto de los equipos de trabajo.

OBRA: construccién foso de recibo volcador y construccién carcamo banda transportadora

Jefe inmediato: Jhon Estper

Cel: 3017820271

De: 1 de junio del 2022 al 11 de marzo del 2023
NOMBRE DE LA EMPRESA: CONSORCIO CONSTRUCCION
Ocupacién: Residente de interventoria - coordinador SST

Tareas realizadas: vigilar y controlar que se cumplan los términos y condiciones del contrato, como los son:
tiempo, calidad, cantidades y el correcto uso de los recursos, organizar reuniones, conformar comités de
trabajo, pedir los informes de los procesos y verificar que todo se lleve de manera adecuada, brindar prontas
soluciones en caso de que se presenten problemas de ejecucién de las tareas, monitorear y controlar los
riesgos que sean identificados, reportar inconsistencias n 1 cumplimiento del contrato que pueden suponer
“actos corrupcién tipificados como conductas punibles o que pongan en riesgo el cumplimiento del contrato”.
Cualquier anomalfa debe ser reportada al cliente y/o a la autoridad pertinente.

Obra: ejecucién de estudios, disefios, construccién y puesta en funcionamiento de un centro de desarrollo
infantil ubicado en el municipio de Neiva, departamento del Huila.
Jefe Inmediato: Luis Eduardo Arias Cifuentes.

Cel: 3102513246

De: 1 de marzo al 30 de mayo de 2022
NOMBRE DE LA EMPRESA: Luis Ignacio Caro Nifio Cargo
Ocupacién: Profesional en salud ocupacional

Tareas realizadas: Inspeccién areas de trabajo, charlas de seguridad, inspeccién de equipos, coordinacién de
trabajo en alturas, ejecucién y/o cumplimiento del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Obra: remodelacién restaurantes Universidad Sur colombiana Sede La Venada y Salud en Neiva — Huila.
Jefe Inmediato: Luis Ignacio Caro Nifio.

Cel: 31383003109.

De: 12 de Marzo 2021 ala fecha

NOMBRE DE LA EMPRESA, PROCESOS AMBIENTALES Y ELEC

TRICOS DE COLOMBIA PAEC SAS
Cargo ocupado: Profesional en Salud Ocupacional

X : peccién de equipos, coordinacién de
» €Jecucion y/o cumplimiento del Sistema de Gestién de S

: » redes de alta, media y baja tensién
destinadas para Subestacién eléctrica.

Jefe Inmediato: GIOVANNI ANDRES AVILA G.
Cel: 321 456 2103

» incluye obras civiles en las edificaciones
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De: 11 de mayo 2020 a 31 de enero de 2021.

NOMBRE DE LA EMPRESA, INGELEC S.A.S

Cargo ocupado: Profesional SST

Tareas realizadas: Capacitar,inspeccionar 4areas de trabajo,

acompafiamiento en campo al personal operativo, control de caja menor y mantenimiento de camionetas, pago de
facturas, inspeccién de equipos, herramientas, elementos de proteccién personal, realizar amonestaciones en caso
de realizar un acto inseguro, cumplimiento y seguimiento del protocolo de bioseguridad COVID-19. Obras de
alumbrado publico, redes de alta, media y baja tensién. Incluye obras civiles para edificaciones de subestacién
eléctrica.

Jefe Inmediato: JOHN ALEXANDER ERAZO YELA

Cel: 301.295.0442

De: 06 de mayo 2019 a 10 de mayo de 2020

NOMBRE DE LA EMPRESA, INGELEC S.A.S

Cargo ocupado: Auxiliar HSEQ

Tareas realizadas: Charlas de Seguridad, inspeccionar areas de trabajo, acompafiamiento en campo al personal
operativo, control de caja menor y mantenimiento de camionetas, pago de facturas, inspeccién de equipos,
herramientas y elementos de proteccién personal, ejecucion de amonestaciones en caso de advertir actos
inseguros, cumplimiento yseguimiento del protocolo de bioseguridad COVID-19.

Jefe Inmediato: JOHN ALEXANDER ERAZO YELA

Cel: 301.295.0442
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REFERENCIAS PERSONALES

Nombre: Constantino Cuellar Santanilla

Ocupacién:  Socio y director de la Empresa de Transporte Cootranshuila.
Celular: 317.643.9992 — 310.253.1388

Nombre: Julidn Caballero Gonzales Ocupacién: Supervisor de
Bodega Coagrohuila Celular: 310.302.0297

REFERENCIAS FAMILIARES

Nombre: Marisol Tovar Tovar
Parentesco: Madre

Ocupacién. Ejecutiva de Ventas
Teléfono: 315.553.7094

Nombre: Linda Alexandra Tovar
Parentesco: Tfa Ocupacién. Docente Teléfono:  316.778.0447

Viviana Andrea Santos Tovar.

Firma

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

FECHADEN

‘ b 1 W ) - ‘ { n
P-1200100-00428092-F-1075284836-20130315 00325325734 1 38708636

T JhiL

i L C S

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

AY

& nombme do b 9?9‘41/:/{0” do Cé(‘/(mrfia
Soerclaria de fc/mvuv'«ln del O/‘/mh}cb o ONesva

W
o

| S Jfor Gecreto CNo. 1392102 de la &b/mnmrhfn del Hoaila
rf?v'a/mc»/a Jfior la C-%w/an/a e %/amn'(fn ded 0 /Amz'n,}h'c de ONetva
diante Resolucidn ONo. 1563 dol 18 de noviembre de 2009

Confiere a:

GG, 1075284836 Néiva

&/ Ttlulo de

 Backiller Sloaclimice
z Aaber culminade Ja/aﬁo/oﬁam/o los esludios wwy@dan&‘ew{w al nived

én clledia %mﬂ»m‘a, kyd» los /&zmu Y /mymmas vegenles.

bmetade al Fobic 6 _Libro do lotas 0No._B__
cNeva, R)_de_wwtabre  de ROL3

e '

~y <
(%cre/au'a
1 ol 8 de © Waye Lo 1795

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

DIPLOMAS

|

|

LINIMINUTC

Corpatacian Hiversitacia Minuto de dio:
Viviana Andrea Santos Tovar

TEMo 1075984 &30

Hoministradora en Salud Oeupacional

Lastim Vs firina [ 1
» ‘ ( LI .

) { \ ] !
AepueT oe olompiy

i

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

{fl\ 3

PN HAARRN LT O

Corporacién Universitaria Minuto de Dios

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 132

La Suscrita Secretaria General de La Corporacidn Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO,
Certifica:

Que cn la ciudad de Neiva, departamento de Huila; el dfa cuatro (04) de Octubre de dos mil
diecinueve (2019), la Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UVIMINUTO, Institucién de
Educacidn Superior, reconocida por el Ministerio de Fducacién Nacional, previo el juramento
reglamentario, confirid el titulo de Administradora en Salud Qcupacional a Viviana Andrea
Santos Tovar con cédula de ciudadania No. 1.075.284.836 quien aprobd la opcidn de grado
correspondiente y cumplié con las normas legales, los requisilos académicos y las exigencias
establecidas en los Estatutos y Reglamentos para el grado, y le otorgé el Diploma No 104793 que la
acredita como lal, registrado en el Folio 654 del Libro No. 009 de Registro de Titulos expedidos por
la Corporacién Universitaria Minuto de Dios — UNIMINUTO.

La Corporacién Universitaria Minuto de Dios — UNIMINUTO estd autorizada para conferir este
titulo por la Ley 30 del 28 de Diciembre de 1992. El programa cuenta con Resolucidn de Registro
Calificado segiin Cddigo SNIES 91236 concedido por el Ministerio de Educacidn Nacional.

En constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Neiva, departamento de Huila; el dia cuatro (04)
de Octubre de dos mil diecinueve (2019).
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UNIMINUTO

Corporacion Universitaria Minuta de Dios
Educacién de calidad ul alcance de todos

L/

LA CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS - UNIMINUTO

Segin el acuerdo No. 05 del 9 de septiembre de 2014, expedido por el Conszjo General Académico

Certifica que

VIVIANA ANDREA SANTOS TOVAR

C.C. 1.075.284.836

Asistié y aprobo el Diplomado en

SISTEMAS DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Desarrollando 384 horas correspondientes a 8 créditos académicos
Durante el periodo comprendido del 01 de octubre l 30 d2 noviembre de 2018

Esta certificacién se firma en la ciudad de Neiva-Hula, a los treinta (30) dias del mes de enero de 2019
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Al contestar, por favor cite estos datos
Radicado:

2020CS016251
Fecha: 2020-04-30

GOBERNACION DEL HUILA
Secretaria de Salud Departamental

RESOLUCION 620 DE 2020
Pormedio del cual se concede una Licencia para Prestacién de Servicios en
Seguridad y Salud en el Trabajo

LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en la Ley1562

de 2012 y Resoluciéon 4502 de 2012

CONSIDERANDO

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la ley 1562de
2012, se hace necesario proceder a la expedicién y renovacion de las Licencias
de Seguridad y Salud en el Trabajo a los profesionales universitarios con
postgrado en salud ocupacional, a los profesionales universitarios en salud
ocupacional, tecnélogos en salud ocupacional y técnicos en salud ocupacional,
facultad que esta radicada en las Entidades Departamentales y Distritales de
Salud.

Que, VIVIANA ANDREA SANTOS TOVAR, identificada con la cédula de ciudadania
No. 1.075.284.836, ha solicitado la Licencia para la Prestacion de Servicios en
Seguridad y Salud en el Trabajo, anexandoa su peticion la documentacién exigida
en la Resolucién 4502 del 28 de diciembre de 2012.

Que, con base en la documentacién allegada, previo estudio técnico No 117 del
26-04- 2020, efectuados, por profesionales responsables del drea de Riesgos
Laborales de esta secretaria de Salud, se emitié concepto favorable otorgamiento
de la Licencia.

Que, en consideracion a lo anterior, este Despacho.

SCAN-

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia para Prestacién de servicios de
SEGURIDADY SALUD EN EL TRABAJO a VIVIANA ANDREA SANTOS
TOVAR, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.075.284.836,
ADMINISTRADORA EN SALUD OCUPACIONAL EN LAS AREAS DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, INVESTIGACION DEL AREA
TECNICA, INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO, EDUCACION,
CAPACITACION, DISENO, ADMINISTRACION Y EJECUCIONDEL SISTEMA
DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

ARTICULO SEGUNDO: La Licencia de que trata el articulo anterior se
concede por un término de diez afios, contados a partir de la ejecutoria
de la presente resolucion y podra ser renovada por un término igual,
siempre y cuando cumplan con los requisitos estipulados en la
normatividad vigenteal momento de la renovacion.

PARAGRAFO: Esta Licencia es valida en todo el territorio nacional y
tendra cardcter personal e intransferible.

ARTICULO TERCERO: Vigilancia y Control. La Secretaria de Salud
Departamental del Huila, vigilard y controlara el cumplimiento de las
disposiciones contenidas en la presente resolucién e impondra las
sancionesque acarreen su incumplimiento de conformidad con las
normas legales querigen esta materia, sin detrimento de las demds
sanciones que pueden derivarse de la transgresion a las normas
legales vigentes

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucién proceden los
recursos deReposicion y Apelacion en los términos de la Ley 1437 del
2011,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Expedida en Neiva (H) el dia Abril 30 de 2020

QTO iy

SESAR AL?ERTO POLANIA sn}v

Secretario de Salud del Huil

Reviso: Andrea del Pilar Alvarez Perdomo

Proyecté: Yasmin Trujillo Yusunguaira
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El Instituto de Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano
PREVENTION WORLD QHSE S.A.S

“En complimiento de la Resolucion 1409 de 2012 y demais normas complementarias”

CERTIFICAQ

Viviana flndhea Santos Jovar
CC 1075284836

Realizd en Neiva del 10 al 11 de febrero del alo 3022 , o nivel

REENTRENAMlENT O TRABAJO SEGURO EN ALTURAS - AVANZADO

Con una duracién de 20 horas.
\ 1 Enconstancia se expide el presente certificado de capacitacion y entrenamento
| * para el trabajo sequro en alturas en Newva - Hutla. el dia 12 de febrero de 2022
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CONSE]JO DE SEGURIDAD EN TAREAS
DE ALTO RIESGO SAS

901.219.043-0

Lacencaa en SST N® 4197 del 2018 - Bureamt Ventas No. 002100616 ONAC 09.CTR 008

Mas. trabago 08SE2021220100000050118 del § de sepremmbre 2021
. Centiicado de capactacion y entrenamienio para
TRABAJO EN ALTURAS

VIVIANA ANDREA SANTOS TOVAR
CC: 1.075.284.836

" NIVEL ACTUALIZACION COORDINADOR 4272- DURACION 16 HRS
Sl
FECHA S FIANA ANDREA AVTOR POV AR

EXPEDICION T !
CoDICo 3 FMPRESA ARL
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K& Vioa ) Trabaio

Bogota D.C., agosto 1 de 2023

CONSTANCIA DE FORMACION VOCACIONAL 4272

La Direccién de Movilidad y Formacién para el Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que VIVIANA
ANDREA SANTOS TOVAR, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA namero 1075284836, registra la
siguiente informacién de capacitacion laboral :

NOMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJO EN ALTURAS CURSO ACTUALIZACION DE COORDINADORES
TRABAJO SEGURO EN ALTURAS RES. 4272

OFERENTE DE CAPACITACION: CONSEJO DE SEGURIDAD EN TAREAS DE ALTO RIESGO

ENTRENADOR: OMAR FABIAN VEGA BUITRAGO

SEDE DONDE SE FORMO: CONSEJO DE SEGURIDAD EN TAREAS DE ALTO RIESGO - SEDE IBAGUE
EMPLEADOR: INDEPENDIENTE. / MINISTERIO DEL TRABAJO

ASEGURADORA DE RIESGOS LABORALES DEL TRABAJADOR: AXA COLPATRIA

SECTOR ECONOMICO:: CONSTRUCCION
FECHAS DE FORMACION: 30/01/2023 a 31/01/2023
INTENSIDAD HORARIA: 16 horas

La constancia de formacién vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de
conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir
formacién para el trabajo.

Se expide la presente constancia el dia agosto 1 de 2023

Ministerio del Trabajo de Colombia

Teléfonos en Bogota: (571) 5186868

Desde celular LInea 120

Oficina Princlpal: Carrera 14 No. 89-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12y 13. Bogota D.C
5186668 Recepcion de correspondencia: Plso 6 Bogota D.C
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EXPERIENCIA
EXPECIFICA

i

Calle 21 Sur N. 25 - 41. Oficina 57. Av. Max Duque. CC. Oasis Plaza Tels. 8666006 - 8629624 Cel. 321-

4562103 317-5720764
) Neiva-Huila )

E-mail gerencla@paec.com.co
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LA GERENCIA DE:
PROCESOS AMBIENTALES Y ELECTRICOS DE COLOMBIA P.A.E.C.
S.AS.
Nit. 901.062.925-1

Certifica
Que:

La Seiiora VIVIANA ANDREA SANTOS TOVAR, identificada con cédula de ciudadania
Numero 1.075.284.836 de Neiva — Huila, laboro en la compaiia desempefiandose
como SUPERVISOR HSE, realizando actividades de SUPERVISORA SST EN LOS
CONTRATOS AMBIENTALES COMO REFORESTACIONES, PODAS/TALAS,
EJECUCION DE LOS PLANES DE MANEJO AMBIENTAL DE LAS AREAS
PROTEGIDAS REGIONALES, A TRAVES DE LA PROMOCION DE ACCIONES DE
ARTICULACION, EDUCACION AMBIENTAL, ACOMPANAMIENTO COMUNITARIO Y
FOMENTO DE PROYECTOS SOSTENIBLES EN SU INTERIOR Y EN SUS ZONA DE
AMORTIGUACION, PARA LA MITIGACION Y CONTROL DE TENSIONANTES
HACIA DICHAS AREAS ESTRATEGICAS, EN JURISDICCION DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA, CONSERVACION Y DESCONTAMINACION DE
FUENTES HIDRICAS, MEDIANTE EL MANEJO DE AGUAS RESIDUALES
AGROINDUSTRIALES SUBPRODUCTO DEL BENEFICIO DEL CAFE, CON LA
CONSTRUCCION A TODO COSTO DE SISTEMAS DE TRATAMIENTO ANAEROBIO
SMTA-800 EN CUENCAS HIDROGRAFICAS, EXTENSION AGROPECUARIA,
ENTRE OTROS DE LA COMPANIA, con vinculacién laboral mediante contrato de
TERMINO LABOR DE OBRA, laborando Desde el 12 de Marzo del afio 2021 a la
Fecha.

Se destacado por sus excelentes valores como: La Honestidad, Compromiso,
Personalidad, Seriedad, Tolerancia, Perseverancia y Profesionalismo, ademéas de ser
una persona integra, reconociéndose asi como una persona capaz de lograr sus
objetivos que se proponga.

Por tal motivo se otorga esta recomendacién para los fines que el interesado convenga,
me pongo a su entera disposicion para ser contactado y corroborar esta informacion.
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La presente se expide a solicitud del interesado dado en Neiva, a los Veinte (20) dias
del mes de Septiembre del afio 2023.

Sin otro en particular.

Cordialmente.

GIOVANNI ANDRE! RREZ
Gerente General
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